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1. IDENTIFIKACNI UDAJE
Vzdé&lavaci program GRAFICKY DESIGN

Pfedkladatel

nazev skoly: Stfedni umeéleckoprimyslova $kola a Vy$si odborna skola,
Jablonec nad Nisou, pfispévkova organizace

adresa: Horni namésti 1, 46680 Jablonec nad Nisou

ICO: 60252600

Rezortni identifikator Skoly: 600020371

1ZO SS: 102047723

IZO VOS: 110028627

Zapis v Obchodnim rejstfiku Krajského soudu v Usti nad Labem, poboé&ka Liberec,
v odd. pr., vlozka Cislo799.

feditel Skoly: Mgr. Bc. Martina Picko Baumannova

telefon: +420 777 540 704

email: sekretariat@supsavos.cz

web stranky skoly: www.supsavos.cz

Zfizovatel
Liberecky kraj

U Jezu 642/2a, 460 01, Liberec
Odbor Skolstvi, mladeze, télovychovy a sportu Krajského ufadu Libereckého kraje

telefon: +420 485 226 111

e-mail: podatelna@kraj-Ibc.cz

Kéd a ndzev oboru vzdélani
82-41-M/05 Graficky design

Stupen poskytovaného vzdélani

stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou

Uroveh vzdélani EQF

kvalifika¢ni uroveri EQF 4

.

Studijni forma vzdélavani
denni forma vzdélavani
Délka vzdélavani

CtyFlety vzdélavaci program

Platnost SVP od 1. 9. 2010 s Gpravami od 1. 9. 2022
Mgr. Bc. Martina Picko Baumannova

feditel Skoly


mailto:sekretariat@supsavos.cz
http://www.supsavos.cz/
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2. PROFIL ABSOLVENTA SVP GRAFICKY DESIGN

Ndzev skoly
Stfedni uméleckopriimyslova Skola a Vys$S$i odborna $kola,
Jablonec nad Nisou, pfispévkova organizace

adresa: Horni namésti 1, 46680 Jablonec nad Nisou

Ziizovatel
Liberecky kraj

U Jezu 642/2a, 460 01, Liberec
Odbor Skolstvi, mladeze, télovychovy a sportu Krajského ufadu Libereckého kraje

Vzdéldvaci program Graficky design
Platnost SVP od 1. 9. 2019

Kéd a ndzev oboru vzdélani
82-41-M/05 Graficky design

Stupen poskytovaného vzdélani

Uplné stfedni odborné vzdélani s maturitou

Studijni forma vzdélavani

denni forma vzdélavani

Délka vzdélavani

CtyFlety vzdélavaci program
ZpUsob ukoncéeni vzdélavani
maturitni zkouska

Potvrzeni dosazeného vzdélani
vysvédcCeni o maturitni zkouSce
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Ukonci-li zak uspésné vzdélavani na Stfedni uméleckoprimyslové skole a Vyssi odborné Skole matu-
ritni zkouskou, ziskava UplIné stfedni odborné vzdélani s maturitni zkouskou a predpoklada se, ze bude
pokraCovat ve studiu na vysoké Skole nebo se zapoji do pracovniho procesu. Timto smérem je proto
orientovana strategie vzdélavani zakl Stfedni uméleckoprimyslové Skoly a Vyssi odborné skoly:

» vyvazena nabidka teoretickych i praktickych pfedmétt umozniuje vytvofit dostateény potencial
pro vybér fady obor( na vysokych $kolach

= zachovani pfiméfené narocnosti vzdélavani, nebot cilem je, aby absolventi Skoly uspésné
zvladli nejen pfijimaci fizeni na vysoké Skoly, ale i samotné studium

= kromé samotného vzdélavani klademe dliraz na utvareni charakterovych vlastnosti, na rozvoj
individuality a pozitivniho vnimani demokratickych principu fungovani spole¢nosti, na rozvoj
evropského mysleni, tolerance a pozitivniho vztahu k Zivotnimu prostredi.

Absolvent SVP GRAFICKY DESIGN je vybaven idealni kombinaci vytvarnych a praktickych dovednosti
se Sirokym uplatnénim v praxi. Je pfipraven uplatnit se v riznych oblastech Sirokého spektra ¢innosti v
ramci vizualni komunikace, propagace a reklamy nebo postprodukce a knizni kultury. Konkrétni oblast
jeho uplatnéni vyplyva ze zaméreni odborné pfipravy ve Skolnim vzdélavacim programu. Obor reaguje
na aktualni potfebu vytvarné schopnych grafik(i v oblasti propagacniho designu a je zaméfen na navr-
hovani a realizaci nejriznéjSich propagacnich materiald. Zabér studia propagacni grafiky saha od obec-
ného vytvarného a kreslifského vzdélani pres klasické grafické techniky az po moderni praci grafického
designéra s vyuzitim vypog&etni techniky. Ddraz je kladen na praci s pismem a typografii. Zaci se bé&hem
studia seznami se specifikou tvorby plakatu, obalové grafiky, ilustrace, zaklady animace, s praci souvi-
sejici s predtiskovou pfipravou, redakénimi pracemi, grafickou Upravou knihy a ¢asopisu, zpracovanim
firemniho loga a jeho dal$im grafickym vyuzitim v propagac¢nich materialech az po velkoplo$né reklamy.
DalSimi oblastmi jsou napfiklad webdesign, védecka kresba, ilustrace, aranzérska tvorba, vystavnictvi
a vizualni komunikace. Mlze se jednat napf. Absolvent je pfipraven uplatnit se jako obrazovy editor,
webdesignér ¢i samostatné tvofici grafik.

Profesni uplatnitelnost absolventa

Absolventi mohou vykonavat pozice vyZzadujici stfedoSkolské vzdélani — uplatni se pfi ¢innostech sou-
visejici s pfedtiskovou Upravou, webdesign, védeckou kresbu a ilustraci, aranzérskou tvorbu, vystavnic-
tvi, rizné redakéni prace apod. Absolvent mize vySe uvedené Cinnosti vykonavat bud samostatné,
nebo v grafickych studiich, reklamnich agenturach, architektonickych ateliérech, nakladatelstvich, vy-
davatelstvich, redakcich novin a ¢asopist, PR oddélenich firem a instituci, televiznich, filmovych studi-
ich a v polygrafickych firmach apod.

Absolvent se mlze uchazet o studium na vysSich odbornych a vysokych Skolach s pfibuznymi obory
studia.

Ocekdavané kompetence absolventa
Odborné kompetence

Absolvent

orientuje se v oblasti déjin uméni a estetiky uzitého uméni

respektuje obecné estetické principy uméleckofemesiné Cinnosti

aktivné uplatfiuje znamé prvky vytvarné uzitkoveé tvorby

pouziva vytvarné vyjadfovaci techniky, orientuje se v oblasti designu

prokazuje manualni zrué¢nost v daném oboru a respektuje dulezitost kvalitni prace

pfesné dodrzuje stanovené technologické postupy pfi praci s materidlem a hospodarné a eko-
logicky jej vyuZiva

= dokonale uziva bézné techniky a osvojuje si nové technologické postupy v oboru

= feSi ukoly souvisejici s vedenim odborné dokumentace, navrhové i technické, nebo
technologické faze tvorby nebo vyroby
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= jvyhledava pfislusné technické normy

= pfipravuje a uspofadava pracovisté, zvoli spravné nafadi a nastroje, provede zakladni udrzbu,
vybere a pfipravi material a polotovary (dle dokumentace, modelu, vzoru nebo technologic-
kého postupu), zvoli vhodny pracovni postup dle charakteru pracovisté, vede zakladni evi-
denci materialu, provede kalkulaci hotového vyrobku

= ovlada a vyuziva dostupné grafické programy a navrhuje produkty ze svého oboru pomoci po-
CitaCové 2D a 3D grafiky; vhodné prezentuje a obhaji svou praci v zavislosti na konkrétni situ-
aci;

= prezentuje svou praci (vyrobek) — fotodokumentace, portfolio, instalace

= orientuje se v marketingovych nastrojich a vykonava zakladni marketingové €innosti ve vztahu
k oboru;

= dba o bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci a dodrzuje platné predpisy s tim souvisejici

= vyuziva cizi jazyk v odborné i osobni komunikaci

V ramci klicovych kompetenci byl absolvent veden tak, aby

jednal samostatné a odpovédné, dbal zakon( a moralnich princip(

chranil zivotni prostfedi, byl si védom odpovédnosti za vlastni zivot

ctil tradice a hodnoty svého naroda v evropském i svétovém kontextu

vyjadfil a obhajil své myslenky a postoje, vécné diskutoval

realné posoudil své odborné i osobni moznosti poucil se z ni

byl kvalitnim a plnohodnotnym &lenem tymu, pinil odpovédné svéfené ukoly

porozumél zadanému ukolu a dokazal ho samostatné vyreSit

vyuzival digitalni technologie bezpectné, sebejisté, kriticky a tvofivé pfi praci, pfi u¢eni, ve vol-
ném Case i pfi svém zapojeni do spoleCenského Zivota pouzival numerické znalosti

= mél pfehled a realnou pfedstavu o svych moznostech pracovniho uplatnéni, pravech i povin-
nostech zaméstnavatell i pracovnik(, znal zakladni podminky pro rozvijeni vlastnich podnika-
telskych aktivit

3. CHARAKTERISTIKA SVP

Zaméfeni skoly

SVP Graficky design je zpracovan podle dokumentu Ramcovy vzdélavaci program pro stfedni umélec-
kopriimyslové skoly 82-41-M/05 Graficky design a vyhovuje v§em jeho pozadavkim. Program je urcen
pro zaky, ktefi studuji v ramci oboru vzdélavani 82-41-M/05 Graficky design.

Vzdélavani vymezené v SVP Graficky design vychazi ze &tyf ciltl vzdélavani pro 21. stoleti formulova-
nych komisi UNESCO (tzv. Delorsovy cile)1: u€it se poznavat, ucit se ucit, uCit se byt, ulit se zit s ostat-
nimi.

Pozadavky na odborné vzdélavani a zpusobilosti (kompetence) absolventt vychazeji

z pozadavk( trhu prace popsanych v profesnich profilech a kvalifikaénich standardech. Skole je dana
moznost reagovat na potfeby trhu prace v regionu nebo vytvaret odbornd zaméreni pro urcité skupiny
odbornych &innosti.

SVP Graficky design klade dlraz na vyznam véeobecného vzdélani pro rozvoj z&kd a na jeho priiprav-
nou funkci pro odborné vzdélavani a pro ziskani kompetenci potfebnych k vykonu povolani. VSeobecné
vzdélavani je dllezité pro celozivotni vzdélavani (u€eni), pro porozuméni sou¢asnym jevim ve spolec-
nosti i rychlému vyvoji védy a techniky a pro pfizplsobeni se ménicim se zivotnim i pracovnim podmin-
kam. Do vSeobecného vzdélavani je zaclenéno také informatické vzdélavani a zakladni ekonomické
vzdélavani.

Béhem studia je kladen dlraz na praktické vyucovdani.
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Clenéni praktického vyuéovani

= prakticka cvic¢eni (PCV, PGR)
= vytvarna pfiprava (VYP, NAV, PIS)
= odborna praxe (plenérovy pobyt, odborna praxe ve firmé)

Praktickda cvi¢eni PCV
= Prakticka cviCeni jsou realizovana v ramci vyu€ovaciho pfedmétu - v rozsahu stanoveném ty-
dennim rozvrhem vyu&ovacich hodin.
VyuC€ovani pfedmétu Prakticka cviCeni probiha v odbornych u¢ebnach Skoly. Prakticka cvi¢eni
ve Skole zajistuji ucitelé praktického vyucovani

Odbornd praxe
= Qdborna praxe je realizovana v ramci Plenérového pobytu ve Il. roénik a odborné praxe ve
firmé ve lll. ro€niku (v pfipadé moznosti také ve Il. ro¢niku).

Plenérovy pobyt

Obecny cil

Ziskani vytvarnych vyjadfovacich predpoklad(l pro samostatnou tvorbu v prostiedi exteriéru. Zaci jsou
vedeni k rozvijeni schopnosti pozorovat, analyzovat a kultivovat vytvarné vidéni pfi realizaci barevnych
a plastickych studii nebo jejich kombinaci.

Charakteristika uciva
Projekt je zaméfen na opakovani a zdokonaleni vyukou ziskanych navyk( a dovednosti v novém pro-
stfedi.

Zarazeni projektu do SVP
Realizace projektu je zafazena na konec druhého pololeti 2. ro&niku v pfedmé&tu vytvarna pfiprava.

Pocet zacastnénych zaku
Projektu se ucastni Zaci vSech studijnich zaméfeni ve druhém roéniku studia.

Osnova €innosti realizovanych v ramci projektu

PFipravna faze:
= ucitelé seznami studenty ve svych zaméfenich
s obsahem a cilem projektu
= spole€né diskutuji o obsahu projektu
= vypracuji Casovy harmonogram ¢innosti
» pfiprava pomUcek a nafadi (podle pfedeslé diskuse)

Realizacni faze:
= prace po skupinach pod dohledem pedagoga
= vybér lokalit pro konkrétni feSeni vytvarného cile
= vlastni realizace zvolenou technikou, nebo jejich
kombinaci

Formy préce iékﬁ

cil navstivené oblastl Vedeni zaku k ochrané pfirody s pr|n0|py ekologickych zakonitosti.

Hodnoceni prace zakul
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Hodnoceni je rozdéleno na pribézné a kone¢né. Pribézné hodnoceni je provadéno uditelem po kaz-
dém ukolu, ktery je dokonéen. Sebehodnoceni probiha v ramci skupiny. DUraz je kladen na zpétnou
vazbu.

Kone&né hodnoceni probiha po navratu v ateliéru kazdého studijniho zaméfeni. Zavére€na znamka
z projektu, je nezbytnou soucéasti hodnoceni zaka ve vytvarné pfiprave.

Adaptaéni pobyt

Obecny cil

Zakladem Adaptacniho pobytu je tymova spoluprace, tvofivé feSeni problému, vedeni a motivace ucast-
nikl. Pomaha zakim ke stmeleni kolektivu, objevovani pfirozenych roli a svého mista ve skupiné, po-
znavani sebe sama i ostatnich, posileni sebeduvéry a posunuti individualnich hranic, pfedchazi spole-
¢ensky nezadoucim jevim — zejména Sikané.

Charakteristika uciva

Aktivita zasahuje do prafezovych témat ,Clovék a Zivotni prostiedi®, ,Vzdélavani pro zdravi“, ,Ob&an v
demokratické spole¢nosti“ a do predmétu Télesna vychova, Obganska nauka, Zaklady ekologie. Rozviji
personalni kompetence, komunikativni kompetence, kompetence Fesit problémové situace a nachazet
nové pristupy k feSeni problému, umoznuje spole¢ny prozitek a vzajemnou zodpovédnost za ostatni.

Zarazeni projektu do SVP
Realizace projektu je zafazena do 1. roCniku.

Pocet zac¢astnénych zaku
Projektu se u€astni Zaci vdech studijnich zaméreni v prvnim ro¢niku studia.

Osnova vykonavanych &innosti
Kazdy rok je pfizplisobena moznostem $koly a pfirodnim podminkam

Seznamovaci aktivity:

Icebreakers - hry pro bliz8i poznani navzajem, pro uvolnéni atmosféry
Dynamics - tymové aktivity vyzadujici komunikaci a spolupraci vSech ¢len(
Duvérové hry - zaméfené na budovani vzajemné davéry a tolerance
Strategické hry - déletrvajici aktivity pro komunikaci a skupinovou spolupraci
Diskuzni a komunikacni programy

Sportovni aktivity:

Pé&si turistika - fyzicka zatéz, psychicka zatéz, pochod po dané trase, &teni mapy —
orientace v terénu

Vodni turistika - rafty, kanoe......

Drobné hry - petanque, podkovy, létajici talif.......

Prace s buzolou - azimuty

Prvni pomoc - zivot zachrariujici ukony, transport ranéného......

Chovani a vztah k pfirodé

Casové a organizaéni zajisténi

Cerven:

pfiprava ¢asového harmonogramu
organizacéni zajisténi akce

rozdéleni jednotlivych ukold

kvéten/Cerven:

realizace akce

zhodnoceni projektu jako celku

vypracovani souhrnné zpravy o realizaci akce
vyhodnoceni ziskanych poznatk( a zkuSenosti

Formy prace zaku
tymova spoluprace
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individualni zpracovani dil¢ich ukolt
skupinové diskuze
konzultace s pedagogy Ci lektory

Hodnoceni prace zaku
Hodnoceni prace jednotlive v tymu probiha kolektivné v diskuzi formou sebehodnoceni. Koneéné za-
véry formuluje tfidni ucitel ve spolupraci s ostatnimi zucastnénymi pedagogy.

V rdmci vyuky je jako volitelnd akce nabizena vytvarna staz v zahraniéi (ltdlie,
dle moznosti Anglie, Francie)
Tato akce je pro Zdky nepovinnd a realizuje se na zdkladé zdjmu ze strany Zaku.

Obecny cil

Ziskani komunikativnich dovednosti (v cizim jazyce) a prace v tymu. Z&ci jsou vedeni k rozvijeni schop-
nosti pozorovat, analyzovat a kultivovat vytvarné vidéni, je rozvijena vlastni aktivity a kreativita zaku.
Zé&ci vyuzivaji informaéni technologie a pracuiji s informacemi. Jsou realizovana prafezova témata d&jiny
vytvarné kultury, ob&an a stat v déjinach a sou€asnosti, anglicky jazyk

Charakteristika
Desetidenni studijni vzdélavaci zajezd do Italie s nazvem ITALIA /ANGLIE/FRANCIE

Program staze

Program se muze mirné ménit dle aktualni situace. Napfiklad v ramci staZe v Italii Zaci navstivi mésta
Padova, Ravenna, Arezzo, Perugie, Assisi, Orvieto, Rim, Vatikan, Florencie, Lucca, Pisa, Carrara, Be-
natky a rozsifi si znalosti z oblasti DVK.

Casové a organizaéni zajisténi na projektu

Dle aktualnich moznosti.

Organizace vychovné vzdéldvaciho procesu

Zakladni pravidla stanovujici organizaci vyuky ur€uje rozvrh hodin a Skolni Ffad, jehoz souéasti jsou
i pravidla hodnoceni. Skolni Fad obsahuje ve vyvazenych proporcich prava i povinnosti zak(. Denni
rezim stanoveny rozvrhem hodin vychazi z potfeb zakul a pfihlizi k provoznim moznostem Skoly. Denni
chod Skoly se ¢astecné pfizplsobuje zakim dojizdé&jicim i ze vzdalenéjSich mist, je stanoven i odpoci-
nek mezi dopolednim a odpolednim vyu€ovanim.

Cilem je podporovat vzdélavaci aktivity i mimo Skolni lavice. Proto jsou zaci zapojovani do aktivit (bud
povinnych, nebo vybérovych), které umoziuji vyu€ovani v modulech (napf. nékteré vicedenni kurzy),
rozvijeji jazykové kompetence, podporuji rozvoj organizacnich schopnosti zakl (organizace soutézi a
Skolnich akci pro vefejnost), vedou zaky k citlivému vnimani problematiky socialné znevyhodnénych
skupin obyvatelstva (vefejné sbirky) a vytvareji vhodné podminky pro vznik a udrzeni dobrych vztah(
v tfidnich kolektivech (adaptalni a psychologicky zamé&fené kursy).

Zaci se zudastiuji:
= adaptacni pobyt (P), 1. ro¢nik
= lyZaFsky kurz (N), 1. ro¢nik
plenérovy pobyt (P), 2. ro¢nik
vytvarna staz v zahranici (N), 3. rocnik
akce ,Divadlo® minimalné dvakrat za Skolni rok (P)
dobrocinné akce (sbirky) ve spolupraci s obéanskymi sdruZzenimi (N)
u€ast v olympiadach a soutéZich (N)

(P = povinny, N = nepovinny)
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PREHLED VYUZITI TYDNU VE SKOLNIM ROCE

Cinnost 1. roCnik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. ro¢nik

Vyuc€ovani podle 32 32 32 27

rozpisu uciva

'
'

[EnY
'

Vytvarna staz v za-
hranic¢i

Plenérovy pobyt - 1 - -

1
'
1
N

Maturitni zkouska

Adaptacni pobyt 1 - - -

Casova rezerva 7 7 7 5

Celkem (tydnu) 40 40 40 34

Poznamka
Priibéh adapta¢niho kurzu bude specifikovan dle po¢asi a moznosti Zaku. Vytvarna staz v zahranici se
méni podle moznosti Skoly a zajmu ze strany zakl (zakonnych zastupcu zaku).

Organizace prijimaciho fizeni

Prijimani ke vzdélavani se fidi zakonem ¢. 561/2004 Sb. ve znéni pozdéjSich predpisU.

Soudasti pfijimaciho fizeni je talentova zkouska.

SplInéni podminek zdravotni zpUsobilosti uchaze€u o vzdélavani v daném oboru vzdélani je podminkou
pfijeti ke vzdélavani.

VSichni uchazedi o studium skladaji pfijimaci zkouSku — prominuti zkousky neni mozné.

Do prvniho ro€niku oboru vzdélavani 82-41-M/05 Graficky design se pfijima 8 uchazecu.

Skolni vzdélavaci program je uréen zak(im a dal$im uchazeddm, ktefi spinili povinnou $kolni dochazku
a splnili kritéria pro pfijeti ke studiu oboru s talentovou zkouskou, ktera jsou stanovena feditelem Skoly
pro aktualni obdobi.

Talentova zkou$ka trva v kazdém terminu jeden den.

Uchazedi musi dosdhnout co nejvétsiho poctu bodl v téchto tkolech:

ukol &. 1 - test ze vSeobecnych znalosti

ukol &. 2 - kresba podle pfedlohy (kresba)
Ukol &. 3 - kresba zpaméti (samost.)

ukol €. 4 - modelovani podle pfedlohy (plast.)
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Soucasti talentové zkousky je pohovor s uchaze€em a pfedlozeni jeho domacich praci, popfipadé do-
kladu o vysledcich v odbornych soutézich.

Jednotlivé Ukoly vyhodnoti komise tak, Ze sefadi prace uchazecu v jednotlivych Ukolech od nejzdafrilej-
Siho k nejméné zdafilému a uréi pocet bodd.

Uchazeclm, ktefi splnili podminky talentové zkousky, oznami feditel Skoly pisemné pokracovani
v pfijimacim fizeni, ostatnim nepokraCovani v pfijimacim Fizeni.

Kazdy uchaze¢ obdrzi pro Ucely pfijimaciho Fizeni body za vysledky v pfedchozim studiu. O pfijeti roz-
hoduje pofadi uchazecu o studium, které je dano vazenym soucétem vSech bodU pfidélenych v pfijima-
cim fizeni.

Pfesné informace o bodovani jednotlivych €asti pfijimaci zkousky, o bodech pfidélovanych za vysledky
predchoziho studia a o Upravé priibéhu pfijimaci zkousky potfebné pro uchazece o studium Ize najit na
internetovych strankach www.supsavos.cz.

Skola kazdoro&né porada kurz Vytvarné piipravy pro uchazeée o studium.

7~ ’

/pusob ukon&eni vzdélavani, potvrzeni dosazeného
vzdélani a kvalifikace

Maturitni zkouska

Dokladem o ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou je vysvéd€eni o maturitni zkouSce. Konani
maturitni zkousky se Fidi Skolskym zakonem a pfisluSnym provadécim pravnim pfedpisem.

Profilova €ast maturitni zkousky

Reditel $koly ur&i nabidku povinnych zkou$ek tak, aby nejméné dvé ze tfi zkousek zak konal

ze vzdélavaci oblasti odborného vzdélavani. Témata, stanovena pro tyto zkousky, musi zahrnovat te-
maticky celek 1 obsahového okruhu umélecko-historicka a vytvarna pfiprava

a obsahovy okruh technologicka pfiprava.

Jedna z povinnych zkousek musi byt konana formou praktické zkousky nebo formou

maturitni prace a jeji obhajoby pfed zkusebni maturitni komisi.

Skola nabizi ptipravu na zkousky z anglického a némeckého jazyka, z ob&anského a spoleenskovéd-
niho zakladu a matematiky.

Profilova ast maturitni zkousky se sklada ze tfi povinnych zkousek. Reditel $koly ur&i nabidku povin-
nych zkou$ek tak, aby nejméné dvé z povinnych zkouSek Zak konal ze vzdélavaci oblasti odborného
vzdélavani. Profilova ¢ast maturitni zkousky se sklada ze 3 povinnych zkouSek déjin vytvarné kultury,
technologie pro pfislusné zaméreni a praktické maturitni zkousky. Jeji obsah a organizace se fidi plat-
nymi pfedpisy. Dokladem o ukonceni vzdélavani je vysvéd€eni o maturitni zkousce.

Slozeni maturitni zkousky umoznuje absolventovi uchazet se o studium navazujicich vzdélavacich pro-
gram(l na vy$Sich odbornych Skolach a vysokych Skolach - zejména pfibuznych obord vzdélavani.

Komisionalni zkouska (klauzura)

V 1. a 2. ro€niku kona zak komisionalni zkousSku z odborného pfedmétu, ktery ve Skolnim vzdélavacim
programu zahrnuje obsahovy okruh umeélecko-historicka a vytvarna pfiprava, ve 2. rocniku probiha
i realizace v materialu.

Ve 3. a 4. ro¢niku kona zak komisionalni zkousku z odborného pfedmétu, ktery ve Skolnim vzdélavacim
programu zahrnuje obsahovy okruh navrhova tvorba a realizace v materialu.
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Vychovné a vzdéldvaci strategie

Zakladem rozvoje predpokladui ke vzdélavani a uplatnéni vysledkd vzdélavani v zivoté jsou tzv. kliové
kompetence. Kli€¢ové kompetence jsou chapany jako souhrn a nadstavba védomosti, dovednosti
a navyka, tj. jak se tyto schopnosti realizuji v dal§im vzdélavani a v praktickém Zivoté.

Vychovné vzdélavaci strategie pfedstavuji spoleéné postupy, které vedou k utvareni kliCovych kompe-
tenci. Klicové kompetence formulované v nasledujicim pfehledu jsou souhrnem kli€ovych kompetenci
uplatiiovanych v jednotlivych pfedmétech. Dosazeni kli€ovych kompetenci je procesem kooperace mezi
ucCitelem a zakem. Sledovanym parametrem je v8ak zak, proto jsou klicové kompetence orientovany na
zaky.

Klicové kompetence Postupy k dosazeni klicovych kompetenci

Kompetence k uéeni zak je veden k samostatnosti pfi objevovani a ziskavani no-
vych poznatku

Z8k je systematicky veden k organizovani a fizeni vlastniho
uceni

zak se udi stanovovat si pfimérené a dostupné cile, hodnotit
miru jejich dosazeni, k hodnoceni vyuziva i spole¢né diskuze
s ostatnimi Zaky a podili se na hodnoceni ostatnich zak

Kompetence zak se udi feSit samostatné i spoleéné zadané ukoly, obhajuje
k feSeni problému sva feSeni/pfijima feSeni ostatnich, uci se vyvozovat zavery
z vlastnich chyb i chyb spoluzaki

74k je veden k orientaci v béZnych Zivotnich situacich

7248k se u€i nachazet souvislosti mezi jednotlivymi obory, pfed-
méty, vnima rlznost pohledd na sledované jevy

28k je zapojovan do soutézi, debatnich klubd a projektd za
Ucelem sledovani Zakovy urovné v konkurenénim prostfedi
Skoly i ostatnich skol

dle moznosti Skoly je zak veden k vyuzivani ICT v rGznych for-
mach (komunikace po internetu, tvorba prezentaci apod.)

Komunikativni kompetence zak rGznymi formami komunikace prezentuje ziskané doved-
nosti, védomosti a navyky
74k je veden k vyjadfovani adekvatné odpovidajicimu situaci
Zak vyuziva vhodné formy komunikace mezi sebou a svymi
spoluzaky, ugiteli i mimo Skolu

zak je veden k tomu, aby prezentoval sva sdéleni, ackoliv si je
védom, Ze nemusi byt bezchybna (zejména v komunikativnich
situacich ve vyuce cizich jazykl)

Personalni a socialni kompe- zak se uci schopnosti spole¢né tvofit a vyhodnocovat, dodrzo-
tence vat pravidla tymové prace

74k respektuje pravidla provozu Skoly (Skolni fad)

ve vyukovych aktivitach i v béZzném Zivoté je Zzak veden k re-
spektovani hodnoty mezilidskych vztah(, tolerance negativ-
nimu postoji ke xenofobnimu chovani a vystupovani
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28k je motivovan k chapani odliSnych kultur a chovani sociél-

nich skupin a etnik

Obcanské kompetence a kul-
turni povédomi

zak chape principy ob&anské spolecnosti a je veden k tomu,
aby se podle svych schopnosti zapojoval do rozvoje této spo-
le€nosti

zak je veden k chapani a pfijimani pravidel pro rizné ¢innosti
ve Skole a k poznavani zasad

bezpec€nosti a zdravého Zivotniho stylu, chape vyznam trvale
udrzitelné spolecnosti

Z8kovi je umoznéno vyjadfovat svobodné&, av8ak v souladu
s pravidly obéanského chovani a vystupovani, sviij nazor

zak je veden k prezentovani sama sebe a Skoly za u€elem vy-
tvareni image $koly a jejich zaku

Kompetence k pracovnimu
uplatnéni a podnikatelskym akti-
vitam

zak si uvédomuje odpovédny pfistup k vlastni profesni bu-
doucnosti i vzdélavani

ma piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném
oboru

ma realnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych pod-
minkach v oboru

uci se vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli

zna obecna prava a povinnosti zameéstnavatell i zaméstnancu

Matematické kompetence

248k spravné pouziva a pfevadi bézné jednotky
pouziva pojmy kvantifikujiciho charakteru
provadi realny odhad vysledku feSeni dané ulohy

nachazi vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feSeni praktickych
ukoll, umi je vymezit, popsat a spravné vyuzit pro dané feseni

Cte a vytvari razné formy grafického znazornéni

aplikuje znalosti o zakladnich tvarech pfedmétu a jejich vza-
jemné poloze v roviné i prostoru

efektivné aplikuje matematické postupy pfi feSeni rGznych
praktickych Ukolu v béznych situacich

Digitalni kompetence

Zak vyuziva digitalni technologie bezpectné, sebejisté, kriticky
a tvofivé pfi praci, pfi u€eni, ve volném €ase i pfi svém zapojeni
do spolecenského zivota

ovlada funkce riznych digitalnich zafizeni, softwaru a siti a ori-
entuje se v moznostech jejich vyuZiti

uvédomuije si jejich pfilezitosti, omezeni, G¢inky a rizika

k praci s digitalnimi technologiemi pfistupuje s rozmyslem, kri-
ticky, ale i se zvédavosti

pracuje s nimi eticky, bezpe&né&, zodpovédné a podle danych
pravidel
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vyuziva digitalni technologie k vlastnimu celozivotnimu uceni
a osobnimu rozvoji

k FeSeni problém vyuziva i algoritmické postupy a modelovani

bezpelné, efektivné a ucelné pracuje s informacemi, daty a
obsahem v digitalni podobé i komunikuje pomoci digitalnich
technologii

pouziva digitalni technologie k podpofe svého aktivniho ob&an-
stvi a zapojeni do spolecnosti, na podporu spoluprace s ostat-
nimi i podporu kreativity k dosazeni osobnich, spole€enskych,
pracovnich i podnikatelskych cill

Odborné kompetence

Postupy k dosazeni klicovych kompetenci

Kompetence
k ovladani zakladt
vytvarné uzité tvorby

zak vyuziva pfi své praci znalosti o historickém vyvoji a sou€asnych tren-
dech vytvarné kultury a umélecké tvorby v ramci daného oboru

uplatiuje vlastni vytvarny nazor, vytvarné vnima, mysli a samostatné se
vyjadfuje, hleda a vyuziva inspiracni zdroje

jasné formuluje vytvarnou myslenku a obsahovou napln vytvarného zameéru

voli moznosti vytvarného feSeni na zakladé analyzy zadaného ukolu,
dokéaze je zhodnotit a obhajit

samostatné experimentuje pfi feSeni Ukolu, uplatiiuje netradi¢ni my3lenky
a metody prace

vyuziva vytvarné a vyrazové moznosti pouzivanych materialt a realizac-
nich technologickych postupu a technik

uplatfiuje pfi tvorbé vytvarného navrhu technologicka, vyrobni a ekono-
micka hlediska jeho realizace, vyhotovuje technickou dokumentaci

ovlada a vyuziva dostupné grafické programy a navrhuje produkty ze svého
oboru pomoci pocitadové 2D a 3D grafiky

provadi &innosti souvisejici s grafickou tvorbou webdesignu, 2D a 3D gra-
fiky, statickych i nestatickych digitalnich zaznam{

vyuziva zakladni grafické a animacni programy, technologické moznosti
grafické tvorby, vyuzia jejich pfednosti, posuzuje jejich vlastnosti a voli je z
hlediska jejich vyrazovych a technologickych moznosti a vysledného vy-
znéni realizovaného dila;

vhodné prezentuje a obhaji svou praci v zavislosti na konkrétni situaci

orientuje se v marketingovych nastrojich a vykonava zakladni marketingové
¢innosti ve vztahu k oboru
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ovlada zasady profesionalniho vystupovani a psychologické zaklady jed-
nani se zakaznikem, obchodnimi a pracovnimi partnery

aktivné vyhledava a vyuziva v§echny dostupné zdroje informaci o novych
tendencich designu a aktualnich médnich trendech ve svém oboru.

Kompetence

k realizaci vyrobki

v pozadované kvalité

v daném zaméreni oboru
podle

vytvarnych navrh

a technické dokumentace,

zak ma komplexni prehled o druzich pouzivanych material, hospodarné a
ekologicky s nimi zachazi, umi posuzovat jejich vlastnosti a rozhodovat o
jejich volbé z hlediska jejich vyrazovych moznosti a vysledného vyznéni
realizovaného produktu

ovlada tradi¢ni a nové technologické postupy a techniky, dokaze zvolit a
obhaijit nejvhodnéjsi postup realizace vytvarného navrhu, pribézné hodnoti
kvalitu vysledk dil¢ich pracovnich operaci

pouziva spravné a podle pfislusnych pracovnich operaci odpovidajici
stroje, zafizeni, nastroje, naradi a pomucky, zna zplsoby jejich oSetfovani
a bézné udrzby

efektivné organizuje svou praci vzhledem ke stanovenému terminu, provadi
jidokonale a v souladu s vytvarnym zamérem a vysokymi naroky na urover
femeslného zpracovani finalniho produktu

sleduje vyvoj novych technologii, materiala, technického zafizeni apod. a
zavadi je do praxe

ovlada zakladni ekonomické €innosti ve vztahu k pfedpokladanému profes-
nimu uplatnéni.

Kompetence k dbalosti o
bezpecnost prace a
ochranu zdravi pfi praci,

248k chape bezpec&nost prace jako nedilnou soucast pé&e o zdravi své i spo-
lupracovnik (i dalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napf. klientd,
zakazniku, navstévnikd) i jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek
ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle pfFislusnych norem

zna a dodrzuje zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpeénosti a ochrany
zdravi pfi praci a pozarni prevence

0sVvoji si zasady a navyky bezpec¢né a zdravi neohrozujici pracovni €innosti
v&etné zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednot-
kami (monitory, displeji apod.), rozpoznd moznost nebezpeci urazu nebo
ohroZeni zdravi a je schopen zajistit odstranéni zavad a moznych rizik

znda systém péce o zdravi pracujicich (v€etné preventivni pé&e, umi uplat-
fiovat naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Urazem
nebo poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace)

je vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém
onemocnéni nebo Urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout.

Kompetence k usilovani o
nejvyssSi kvalitu své
prace, vyrobki nebo slu-
zeb

zak chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého
jména podniku

dodrzuje stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem
fizeni jakosti zavedenym na pracovisti

dba na zabezpecCovani parametri (standard() kvality procest, vyrobki
nebo sluzeb

zohlednuje pozadavky klienta (zakaznika, ob¢ana).
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Kompetence k ekonomic- |zak zna vyznam, ucel a uziteénost vykonavané prace, jeji financni, popfr.

kému jednani v souladu spole€enské ohodnoceni

se strategii udrzitelného

rozvoje zvazuje pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i
v bézném zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostredi,
socialni dopady

efektivné hospodafi s finanénimi prostfedky

naklada s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na Zzivotni prostiedi.

Ve vyuce jsou ve vhodném poméru zastoupeny jak klasické metody vyuky, tak
moderni:

dlouhodobou samostatnou praci

praktickou vyuku (exkurze, vyuka v terénu)

diskuse

prezentaci a obhajobu vysledk (i v cizim jazyce)

samostatné a tymové projekty

podporu vyuky pomoci didaktické techniky

Ve vyuce je kladen duraz na vlastni zodpovédnost studentl za své vzdélani a vysledky svého
studia. U¢ebni plan a osnovy pfedmétl jsou sestaveny s dlirazem na vztahy a souvislosti
mezi predméty.

Vazba kurikula odborného vzdéldvani na Narodni
soustavu kvalifikaci (NSK)

Odborné kompetence absolventa v RVP pro tento obor vzdélani zohledfuji rovnéz poZadavky trhu
prace vychazejici z NSK — ze standardil uplné profesni kvalifikace (dale jen UPK), popk. profesni
kvalifikace (dale jen PK) a charakterizuji pozadované kompetence absolventa na vystupu. Lze jich
dosahovat prabézné pfi postupném zvysSovani znalosti a dovednosti v pribé&hu vzdélavaciho pro-
cesu, zejména pfi praktické pfipravé s ohledem na kvalitu vysledk( vzdélavani.

PK vztahujici se k danému oboru vzdélani:
Nazev PK Grafik pro digitalni média

Kod PK 34-045-M

EQF 4

/abezpeceni vyuky pro zaky se specidalnimi poftfe-
bami

Vzdélavani zakl se specifickymi vzdélavacimi potfebami je realizovano v souladu se Skolskym zako-
nem a pfislusnym provadécim pravnim pfedpisem.

Zéci se specifickymi vyvojovymi poruchami ugeni (dyslexii, dysgrafii, dysortografii aj.) studuji s ostat-
nimi zaky, pedagogové jsou informovani o individualnich potfebach konkrétnich zakd a voli vhodné
metody vyuky a hodnoceni. Pro zafazeni zaka do vySe uvedené specifikace je zapotfebi:

» Souhlas zakonného zastupce s diagnostikovanim zaka
= Doporuceni pedagogicko-psychologické poradny nebo specialniho pedagogického centra
= Prubézné aktualizovani rozsahu specifickych vzdélavacich potfeb odbornym pracovistém
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Pfijimaci fizeni a ukonceni studia respektuje stanoveni vhodnych podminek v souladu s potfebami
Z&ka. PFi hodnoceni zéka se pfihlizi k povaze postizeni nebo znevyhodnéni.

V pfipadé doporuceni miize feditel Skoly povolit Zakovi individualni vzdélavaci plan, jehoz podminky
stanovi Feditel $koly v souladu se vzdélavacimi potfebami a povahou postizeni &i znevyhodnéni. Zakdm
jsou zajistovany potfebné materialné technické podminky a v pfipadé potfeby didaktické a kompenzaéni
pomU0cky.

Odbornou praci a dohled zajistuje vychovny poradce Skoly ve spolupraci s diagnostickym pracovistém.
Za dodrzovani zasad uvedenych v programech odpovidaji tfidni ucitelé a vyudujici jednotlivych pfed-
métd.

Prokaze-li zak (jeho zakonny zastupce) zdravotni postizeni, jehoz disledkem jsou omezeni ve fyzické
zatézi, Ize podle povahy postizeni povolit uvolnéni z télesné vychovy nebo vykon &innosti v télesné
vychoveé uzpusobit schopnostem zaka.

Vzhledem k prostorové dispozici budovy nema Skola bezbariérovy pfistup. Charakter vzdélavani nedo-
voluje pfijimat ke studiu Zaky s omezenou hybnosti hornich koncetin.

Zak se socialnim znevyhodnénim ma pravo, pokud jeho zakonny zastupce toto znevyhodnéni prokaze,
na:

bezplatné poskytnuti zakladnich a nezbytnych pomucek pro vyuku

na poskytnuti bezdroéné puljcky

dal$i mozné finanéni ulevy lze projednat, a to zejména jedna-li se o Zaka mimoradné
nadaného, ve 8kolské radé.

SpoleCné vzdéelavani

Spole¢né vzdélavani déti, zakd a studentl v ramci hlavniho vzdélavaciho proudu je jednou z priorit
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy. Novela $kolského zakona garantuje s G€innosti od 1.
zafi 2016 pravo déti na tzv. podpurna opatfeni. Tato opatfeni pomohou pfekonavat jejich znevyhod-
néni - at uz se jedna o déti a zaky ze socialné znevyhodnéného a kulturné odliSného prostredi, déti a
Zaky zdravotné postizené a znevyhodnéné nebo zZaky (mimofadné) nadané.

Podpurnd opatieni

Podpurna opatreni pfedstavuji podporu pro praci pedagoga se zakem, kdy jeho vzdélavani v rizné mife
vyzaduje upravit prubéh jeho vzdélavani.

Cilem uprav je pfedevsim vyrovnavat podminky ke vzdélavani Zaka, které mohou byt ovlivnény mirnymi
problémy nebo zavaznymi obtizemi, které jsou zpusobeny nepfipravenosti Zaka na Skolu, odliSnymi
Zivotnimi podminkami a odliSnym kulturnim prostfedim ze kterého Z&k vstupuje do vzdélavani. Sou-
Casné pocetnou skupinu budou pfedstavovat Zaci s nepfiznivym aktudlnim zdravotnim stavem, ktery
muze ovliviiovat vzdélavani zakl nebo zdravotni postizeni zaka.

Podplrna opatfeni jsou definovana skolskym zakonem, podle rozsahu a obsahu se €¢leni do I. — V.
stupné. Podplrna opatfeni riznych stupnu Ize kombinovat.

Vedle organizace vzdélavani obsahuji také specialni u€¢ebnice a pomicky a kompenzacni pomucky.

I. stupen podpurnych opatfeni vzdy navrhuje a poskytuje $kola.

Il. = V. stupen navrhuje a metodicky provazi v jeho naplfiovani 8kolské poradenské zafizeni.

Pro pedagoga je pfirozené, ze vzdélava heterogenni tfidu, kde se zaci li§i mirou nadani i pfipadné
potfeby Uprav priabéhu vyuky.

Podplrna opatfeni specifikuji vybrané druhy podplrnych opatfeni, které mohou uplatnit ve vyuce peda-
gogové s cilem podpofit vzdélavani zaka zejména zménou pedagogickych postupt -jedna se pfedevsim
o upravy metod vyuky, didaktické postupy a upravy v kritériich hodnoceni Zaka, pfipadné o zmény ve
strategiich u€eni zaka. Pokud je charakter obtizi Zadka takovy, Ze postacuji pedagogické postupy, pak
Skola voli 1. stupen podpurného opatreni. Mize postaCovat zvySena individualizace v postupech
se zakem, nebo je tfeba, aby se na Upravach v postupech vzdélavani zaka domluvilo vice pedagogu,
pak je vhodné vytvaret Plan pedagogické podpory. Plan stru¢né popisuje, kde ma Zak problémy, co
se v postupech prace zméni a jak se to promitne do metod prace, organizace vzdélavani zaka i jeho
hodnoceni. Popis ma byt struény, je zaznamem pro pedagogaly jak s zakem pracujelji, s jakym uspé-
chem. Pokud zvolené upravy v praci s Zakem nepovedou ani po 3 mésicich k oCekavané zméné, obtize
Z4ka budou pokragovat nebo se budou jesté zhorSovat, pak vysila Skola zakonného zastupce Zzaka nebo
Zletilého Zaka do Skolského poradenského zafizeni (PPP nebo SPC).
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Skolské poradenské zafizeni Zaka objedna k posouzeni jeho vzdélavacich potieb, objednaci Ihdta by
méla respektovat i dvody pro které Zak do Skolského poradenského zafizeni pFichazi.

Na zakladé vyhodnoceni vSech podkladll se kterymi Zak do PPP nebo SPC pfichazi (Plan pedagogické
podpory, vySetfeni Iékafu a klinickych odbornik(, vySetfeni z jinych Skolskych poradenskych zafizeni
atd.), dojde k vySetieni zaka za u€elem posouzeni jeho specialnich vzdélavacich potreb.

Po vySetfeni a vyhodnoceni vSech souvislosti Skolské poradenské zafizeni vydava skole Doporuéeni
ke vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potifebami, které obsahuje zavéry z vySetfeni zaka
a doporuc¢ovana podpUlrna opatfeni.

K tém patfi podplrna opatfeni, ktera se vztahuiji k:

Upravé metod a forem vzdélavani zaka

podpofe Skolnim poradenskym pracovistém

Upraveé obsahu vzdélavani a pfipadné k Upraveé vystupu ze vzdélavani u zak(, kde je tato Uprava mozna
a nezbytna

organizaci vzdélavani (organizace vyuky, volno€asovych aktivit, prostorového usporadani, prace s dél-
kou vyuéovaci hodiny, délka prestavky, pocet Zaku ve tfidé nebo skupiné...)

IVP

Personalni podpora pro praci pedagoga — asistent pedagoga, dal$i pedagogicky pracovnik, Skolni psy-
cholog/Skolni specialni pedagog,

Podpora pro Zaka - tlumocnik do ¢eského znakového jazyka, prepisovatel pro neslysici, privodce pro
orientaci v prostoru, osobni asistent nebo pfitomnost dalSi osoby

Metodicka podpora v intenzivni podobé ze strany SPZ po dobu 6 mésict v pfipadech, kdy $kola vzdé-
lava Zaka, jehoZ vzdélavani a nastaveni podpUrnych opatfeni vyzaduje tésnou spolupraci s odborniky
SPZ

Hodnoceni zaka — Skolské zafizeni doporuéuje pfesné, jak je tfeba zohlednit specifika zakovych obtizi
v jeho hodnoceni a sebehodnoceni, jak pracovat s kritérii, s motivaci a s postoji Zakl ke vzdélavani
Podpora pedagogické prace a souc¢asné posileni vzdélavani zak( zahrnuje intervence, které sméruji
casto k reedukaci prostrednictvim predmétu specialné pedagogické péce nebo intervence peda-
gogické, které zahrnuji posileni vyuky v predmétech, kde je tfeba podpofit vyuku zaka nebo pfi-
pravu na ni, véetné domaci pfipravy.

Pokud to vzdélavani zaka vyzaduje, je mozné jeho vzdélavani prodlouzit az o 1 respektive 2 roky. Dale
je mozné jeden roénik rozlozit na 2 roky.

Pokud zak mél v pribéhu vzdélavani podplrna opatfeni, ktera jsou takového druhu, Ze se bez nich
neobejde zaka ani pfi pfijimacim Fizeni, pak mu bude upraven pribéh této zkousky.

Obdobné i u ukon&ovani vzdélavani na stfedni Skole zakon&ené zavére¢nou zkouskou, vyuénim listem
a praktickou zkouSkou nebo maturitni zkoudkou, podobné jako absolutoriem v konzervatofi nebo na
vy$8i odborné Skole.

Podpurna opatfeni zahrnuji také pozadavek na stavebni Gpravy prostoru, kde se zak vzdélava.
Podplirna opatfeni maji tzv. normovanou finanéni naro¢nost, je tedy zfejmé kolik financnich prostredk
za opatfenim pujde. Stejné tak je zfejmé, ze podplirné opatfeni je tzv. narokové.

Vzdéldvani mimoiddné nadanych Zaku

Vzdélavani zakd mimofadné nadanych se uskute€nuje v souladu se Skolskym zakonem a pfisluSnym
provadécim pravnim pfedpisem.

Ve vzdélavani téchto zaku jsou zohlednény specifické dovednosti zaka.

Vzdélavani téchto zakl probiha v koordinaci odbornym poradenskym zafizenim.

Vychova a vzdélavani nadanych zakl vyzaduje schopnost pedagoga takového Zzaka identifikovat
a rozvijet u néj jeho mimorfadné schopnosti a talent.

Je-li takovy Zak ve spolupraci s odbornym poradenskym zafizenim identifikovan, podpofi vedeni Skoly
daléi vzdélévéni pedagogickych pracovnl'kl‘.] v oblasti mimofédné nadanych 2ék0

tak v oblasti uméni a sportu.

Odbornou praci a dohled zajistuje vychovny poradce Skoly.

Mimoradné nadanému zaku muze feditel Skoly povolit na zakladé doporuceni odborného poradenského
zarizeni individualni vzdélavaci plan.

/aclenéni prdfezovych témat
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VSechny tematické okruhy vSech prafezovych témat jsou zaclenény jako souéast povinnych vzdélava-
cich predméta.

1. Obéan v demokratické spoleénosti

cjl | anj | nej | obn | fyz | che | zek | mat | tev | ict | eko | dvk | vyp | pis | tec | spt | tek | nav | pcv | pgr
I / / / / / / / / / / / / /
ro¢
Il. / / / / / / / / / / / /
roc.
I / / / / / / / / / /
ro¢
V. / / / / / / / / / /
roc.
2. Clovék a Zivotni prostiedi
cj |a|ne|obn|fyz|che|zek | mat|tev |ict| eko | dvk | vyp | pis | tec | spt | tek | nav | pcv | pgr
n
i
l. / /] / / / / / / /
ro¢
Il. / [/ / / / / / / /
ro¢
Il / /] / / / / / /
ro¢
V. / [/ / / / / / /
ro¢
3. Clovék a svét prace
cjl | anj | nej | obn | fyz | che | zek | mat | tev | ict | eko | dvk | vyp | pis | tec | spt | tek | nav | pcv | por
I / / / / / /
ro¢
Il. / / / / / /
ro¢
Il / / / / / /
ro¢
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V. / / / / / / /
roc.

4. Clovék a digitalni svét

cjl | anj | nej | obn | fyz | che | zek | mat | tev | ict | eko | dvk | vyp | pis | tec | spt | tek | nav | pcv | pgr
l. / / / / / / / / / / / / / / / / /
ro¢
Il. / / / / / / / / / / / / / / / /
ro¢
M. / / / / / / / / / / / / / /
ro¢
V. / / / / / / / / / / / / / /
ro¢

4. UCebni pldn viz. Word a PDF soubory

5. UCebni osnovy a uvod k predmeéetu
viz. Word a  PDF soubory

6. CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni uméleckopramyslova skola a Vyssi odborna $kola navazuje na tradici uméleckoprimyslového
vzdélavani na Jablonecku. Zalozeni Skoly pro kresleni, modelovani a cizelovani roku 1880 vynosem
c. k. ministerstva kultury a vyu€ovani bylo iniciovano méstem Jablonec nad Nisou, bizuternim priimys-
lem a exportéry bizuterniho zbozi reagujic tak na silny sklafsky primysl a dynamicky se rozvijejici bizu-
terni vyrobu a obchod. Skola postupné& vytvofila impozantni sbirky ugebnich pomucek, modeld
a SpiCkové vybavila dilny pro veSkeré pozadované femesiné operace. Pfezila bez otfesu rok 1945
a 1948.

V obdobi preference strojirenského pramyslu v 50. letech byla na dva roky pozastavena &innost $koly,
¢imz byly zplsobeny trvalé ztraty na vybaveni, byly nenavratné naruseny a rozptyleny sbirky modeld,
pomiicek a svazkd. Po dvou letech si sklafsky a bizuterni primysl ¢innost Skoly opét vynutil, ale ve
spojeni se strojni Skolou.

Pocatkem 90. let Skola proSla zasadni reformou, oddélila se od strojni 8koly a ziskala samostatnou
pravni subjektivitu, pfihlasila se ke své vyznamné tradici a navazala pratelské vztahy se Skolou pFibuz-
ného zaméreni Staatliche Berufsfachschule fir Glas und Schmuck v Neugablonz v Némecku, kterou
zalozili jablonecti obané po 2. svétove valce.

Vznik Ceské mincovny v Jablonci nad Nisou vyvolal spole¢enskou potfebu zaloZit u stfedni §koly vzdé-
lavaci zamérfeni sméfujici k tvorbé minci a medaili. Roku 1995 vzniklo na Skole specializaéni studium
razena medaile a mince a o rok pozdéji $kola toto studium zménila na VySsi odbornou $kolu s dvouletym
studiem. V soucasné dobé je toto studium akreditovano na tfileté.
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Stfedni uméleckoprimyslova Skola a Vy$Si odborna S$kola, Jablonec nad Nisou, pFispévkova
organizace, Horni namésti 1, 46680 Jablonec nad Nisou sidli v centru Jablonce nad Nisou. V blizkosti
Skoly se nachazi stanice tramvajové linky smér Liberec a zastavky témér vSech linek méstské
a ph’méstské autobusové dopravy Z hIediska dopravni obsluinosti je Skola vyhodné umisténa i pro

moznostech vefejné dopravy cca 20 km.
Velikost Skoly

Skola ma k dispozici 21 uéeben, ateliérd a dilen a 2 odborné poéitacové ugebny.
Kapacita Skoly odpovida jeji velikosti a je stanovena na maximalni pocet 159 zakd, pficemz ve skutec-
nosti nepfesahuje pocet 136. Celkovy pocet tfid je stanoven na 4.

Vybaveni Skoly

Vyuka teoretickych i praktickych pfedmétd a vychov probiha v budové Skoly (pokud neni ¢ast vyuky
realizovana formou kurzu, exkurzi nebo vzdélavacich pobytl), télesna vychova je vyu€ovana ve spor-
tovnich zafizenich jinych organizaci, a to z nedostate¢nych kapacitnich davoda.

Materialni vybaveni je na standardni arovni a podle finanénich moznosti se postupné modernizuje. Pro
vyuku jazyku slouzi mensi uéebny, odborné uéebny jsou k dispozici zejména pro vyuku ICT, PCV, SPT,
VYP a NAV. Zakdm je uréena poditadova uéebna vybavena pro vyuku poéitatové grafiky, dilna pro
praktické vyu€ovani vybavena tiskarnou Romayor, osvitovna pro sitotisk a kvalitné vybavena dilna pro
realizaci PCV.

Vybaveni ICT je stale modernizovano kazdy zak ma vSak svUj vlastni pfFistup k elektronickym datliim a
elektronické posté. Ucebnu informatiky Ize vyuzivat v dobé, kdy v ni neprobiha vyuka informatiky, pro
praci s ICT, zejména pro studijni ucely, takto je také mozné vyuzit studovnu 409.

Skola se snazi prezentovat v rdmci prostorovych moznosti prace zak na chodbach $koly i ve tfidach,
coz umoznuje sledovat nékteré vystupy z vychovné vzdélavaciho procesu (vytvarna dila, tfidni a Skolni
projekty, fotografie a informace z tisku apod.) Takové prostiedi je vnimano nejen jako inspirativni, ale i
jako podporujici estetické vnimani zaku.

Z hlediska hygienickych podminek je Skola vybavena kapacitné odpovidajicim socialnim zafizenim,
v celé budové skoly je vSak k dispozici pouze jedna odvétravana uklidova komora s vylevkou. Ve Skole
je nové vybudovana hygienicka kabina pro divky.

Budova Skoly vyzaduje rozsahlejsi rekonstrukci spocivajici v modernizaci topného systému, vymény
oken a zatepleni plasté celé budovy. NejvétSim problémem budovy v sou¢asné dobé je zejména stav
oken a topného systému- naklady na energie tvofi cca 77 % financi uréenych na provoz.

Zlepsovani pracovniho prostfedi podle pozadavku hygienickych predpist a oznaéeni nebezpecnych
predmétl a ¢asti vyuzivanych prostor v souladu s pfislusnymi normami zajistuje Skola ve spolupraci se
specializovanou firmou Soptik.

Zéaci i pedagogové jsou na zadatku $kolniho roku prokazatelné progkoleni v PO a BOZP.

Podminky Skoly vychazeji z analyzy potfeb, realnych finanénich moznosti a cilt rozvoje Skoly. Srovnani
cild a skute¢ného stavu podminek Skoly je nedilnou soucasti vyro€ni zpravy Skoly a zpravy
o vlastnim hodnoceni.

Cilem je vytvaret v ramci odpovidajicich podminek dostateéné podnétné prostfedi pro realizaci vy-
chovné vzdélavacich zaméru Skoly, zejména realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.

Charakteristika pedagogického sboru

Pedagogicky sbor tvofi véetné vedeni Skoly v priméru 33 pedagogickych pracovnikd, z nichz jsou podle
zavislosti na rozvrhu hodin a nabidce pfedmétu pracovnici zaméstnavani na zkraceny pracovni Uvazek.
Odborna kvalifikovanost ucitell je ovlivnéna poctem matefskych dovolenych a zastupu za tyto dovolené.
Z vice jak 90% je tedy pedagogicky sbor pIné kvalifikovan. Vyhodou je pestré vékové zastoupeni uitelt
a cilem je ziskavat pro Skolu zejména mladé pedagogy.

Vztahy mezi zaky, uciteli a ostatnimi zaméstnanci jsou zalozeny na vzajemném respektovani, sluSném
chovani a vystupovani.

Mezi zakladni cile patfi:
= podpora oteviené a demokratické komunikace s Zaky
» dUslednost v rozliSovani prav a povinnosti zaku
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» snaha podporovat kosmopolitni atmosféru, socialni a multikulturni citéni
= podpora aktivit se spole¢nou ucéasti zaku, uciteld i rodica.

Dlouhodobé projekty, mezinarodni spoluprdce

Skola dlouhodobé& spolupracuje s partnerskou $kolou Staatliche Berufsfachschule fir Glas und
Schmuck v Némecku, organizuje vyménné pobyty. Spolupracuje také s polskym partnerem Zespdt
Szkot Rzemiost Artystycznych, im. Stanistawa Wyspianskiego w Jeleniej Gérze, spolupr8ce je oriento-
vana na vyménné pobyty zak(i obou Skol a pfihrani¢ni spolupraci.

Spoluprdace s rodici a jinymi subjekty
Spoluprace s rodici

Cilem je neomezovat tuto spolupraci pouze na informacni schizky o vysledcich vzdélavani. Rodi¢iim
nabizime i nékolik moznosti dal$i spoluprace se $kolou. Vétsina rodi€t podporuje aktivity Skoly prede-
v8im prostfednictvim Skolské rady SUPS a VOS a $kola pfipravuje pro rodi¢e aktivity, jimiz prezentuje
nékteré vyukové aktivity a individualni schopnosti nadanych Zaku v rliznych oblastech.

Spoluprace s rodi¢i je zaméfena na tyto aktivity:

Skolska rada

informacéni systém Bakalafi

vyuzivani platformy Google

pravidelné konzultaéni hodiny vychovné poradkyné a moznost schiizek s rodi¢i podle jejich
individualnich potfeb

» organizace pravidelnych tfidnich schiizek a moznosti individualné navstivit jednotlivé vyucujici
» organizace Uvodnich tfidnich schizek pro rodi¢e nové nastupujicich ro€nikd

=  zapojeni rodil ve $kolské radé SUPS a VOS a v Klubu rodiét a pratel koly.

Informaéni systém

= Zakladnim zdrojem informaci jsou webové stranky Skoly www.supsavos.cz, informacéni systém
Bakalafi, Facebook a platforma Google, nebot vétSina zakd a rodi€u upfednostriuje informace
zplsobem umoznujicim dalkovy pfistup.
VSechny elektronické materialy jsou pfehledné &lenény na aktualni informace a na informace podle
jejich obsahového zaméfeni. Snahou je nabidnout kromé okruhu informaci oficialniho charakteru pestry
pohled do zZivota Skoly.

Spoluprdace se socidlnimi partnery

Skola spolupracuje s mnoha kulturnimi institucemi jak regionalniho, tak i celorepublikového charakteru
— Muzeum skla a bizuterie v Jablonci nad Nisou, Severo¢eské muzeum v Liberci, Uméleckopriimyslové
muzeum Vv Praze, Narodni muzeum v Praze, Sprava prazského hradu aj. Spoluprace probiha také
s podnikatelskym sektorem v navaznosti na potfebu spoluprace Skoly s regionalnimi firmami vénujicimi
se vyrobé v oblasti uméleckych femesel sdruzenymi ve Svazu vyrobcl bizuterie a v Hospodarské ko-
more.

Skola dale spolupracuje s odbory Krajského Ufadu Libereckého kraje a institucemi, které se vénuji ob-
lasti vzd&lavani jak z hlediska metodického, tak i tvorby vzdélavacich dokumentd (NUOV Praha) nebo
pfipominkovani vzdélavacich dokumentl (MSMT Praha).

Nedilnou soudasti je také spoluprace se Statutarnim méstem Jablonec nad Nisou, které je strategickym
socialnim partnerem. Spoluprace s Ufadem prace v Jablonci nad Nisou je tradiéné na velmi dobré
arovni.

V ramci prevence socialné patologickych jevl (vSechny typy zavislosti, Sikana) Skola spolupracuje
s pedagogicko-psychologickou poradnou.
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7. HODNOCENI ZAKU A AUTOEVALUACE SKOLY

Podrobnd pravidla pro hodnoceni Zdku obsahuje dokument ORGANIZACNI RAD
SKOLY CAST 3. SKOLNi RAD, Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani ZAKU (STU-
DENTU).

Pro potfeby skolniho vzdélavaciho programu uvadime:

= zpUsoby hodnoceni zaku
= pravidla pro hodnoceni zakau.

Hodnoceni Zaku

Hodnoceni zaku vychazi ze stanovenych cilt a kritérii, jimiz Ize €innost (vysledek ¢innosti) méfit. Jednim
z cili hodnoceni je vytvaret takova kritéria hodnoceni, aby i Zak sam byl schopen kriticky hodnotit svou
praci.

Hodnoceni se zaméfuje na ofekavané vystupy ve vyu€ovacich pfredmétech

a na uroven znalosti kli€ovych kompetenci a cest vedoucich k jejich ziskani (osvojeni).

Hodnoceni se provadi klasifikaci. Chovani je hodnoceno oddélené.

Stupné hodnoceni chovani v pfipadé pouziti klasifikace a jejich charakteristika, véetné pfedem stano-
venych kritérii

V denni formé vzdélavani se chovani Zédka hodnoti stupni hodnoceni:

a) 1 - velmi dobré,
b) 2 - uspokojive,
¢) 3 - neuspokojivé.

a) Klasifikaci chovani zak( navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé vyuluiji, a s ostat-
nimi uciteli a rozhoduje o ni Feditel po projednani v pedagogické radé. Pokud tfidni ucitel tento postup
nedodrzi, maji moznost podat nadvrh na pedagogické radé i dalSi vyuCujici. Kritériem pro klasifikaci cho-
vani je dodrzovani pravidel chovani (8kolni fad) v&etné dodrZovani vnitfniho fadu Skoly béhem klasifi-
kacniho obdobi).

b) P¥i klasifikaci chovani se pfihlizi k véku, moralni a rozumové vyspélosti zaka; k udélenym opatfenim
k posileni kdzné se pfihlizi pouze tehdy, jestlize tato opatfeni byla neucinna. Kritéria pro jednotlivé
stupné klasifikace chovani jsou nasleduijici:

Stupen 1 (velmi dobré) Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni vnitiniho Fadu $koly.
Méné zavaznych prestupkil se dopousti ojedingle. Zak je vSak pristupny vychovnému plisobeni
a snazi se své chyby napravit.

Stupen 2 (uspokojivé) Chovani Zaka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi Skolniho Fadu.
Zak se dopusti zavazného prestupku proti pravidlim slusného chovani nebo $kolniho fadu; nebo se
opakované dopusti méné zavaznych prestupk(l. Zpravidla se pres dtku tfidniho ucitele Skoly dopousti
dalSich prestupku, naruSuje vychovné vzdélavaci €innost Skoly. Ohrozuje bezpecnost a zdravi svoje,
nebo jinych osob.

Stupen 3 (neuspokojivé) Chovani zaka ve Skole je v pfikrém rozporu s pravidly slusného chovani. Do-
pusti se takovych zavaznych prestupkt proti $kolnimu Fadu nebo provinéni, Ze je jimi vazné ohrozena
vychova, nebo bezpecénost a zdravi jinych osob. Zameérné narusuje hrubym zplsobem vychovné vzdé-
lavaci ¢innost Skoly. Zpravidla se pres dutku feditele Skoly dopousti dalSich prestupku.



STREDNi UMELECKOPRUMYSLOVA SKOLA A VYS55i ODBORNA SKOLA !)

Jablonec nad Nisou, Horni nam. 1, piispévkova organizace /T: 778 540 704 / sekretariat@supsavos.cz / I1C: 60252600 / www

Stupné hodnoceni prospéchu a chovani v pfipadé pouziti klasifikace, zasady pro
pouZivani slovniho hodnoceni

Vysledky vzdéldvani Zzdka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech
stanovenych §kolnim vzdélavacim programem se v pfipadé pouiziti klasifikace
hodnoti na vysvédéeni stupni prospéchu:

a) 1 - vyborny,

b) 2 - chvalitebny,
c) 3 - dobry,

d) 4 - dostatecény,

e) 5 - nedostatecény.

PFi hodnoceni touto stupnici jsou vysledky vzdélavani zdka a chovani zaka ve Skole a na akcich pora-
danych Skolou hodnoceny tak, aby byla zfejma uroven vzdélani Zaka, které dosahl zejména vzhledem
k o¢ekavanym vystupum jednotlivych pfedmétl Skolniho vzdélavaciho programu, ke svym vzdélavacim
a osobnostnim predpokladim a k véku. Klasifikace zahrnuje ohodnoceni pfistupu Zaka a jeho pfistupu
ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviuji jeho vykon. Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych
povinnych a nepovinnych pfedmétech stanovenych Skolnim vzdélavacim programem jsou
v pfipadé pouziti slovniho hodnoceni popsany tak, aby byla zfejma dosazena uroven vzdélani zaka ve
vztahu ke stanovenym cilim vzdélavani a k jeho vzdélavacim a osobnostnim pfedpokladim

s v 2

Celkové hodnoceni Zdka se na vysvédcéeni vyjadiuje stupni:
a) prospél(a) s vyznamenanim,

b) prospél(a),

c) neprospél(a),

d) nehodnocen.

a) Zak prospél s vyznamenanim, neni-li klasifikace nebo slovni hodnoceni po ptevodu do klasifikace v
zadném povinném predmétu horSi nez stuperi 2 - chvalitebny a primérny prospéch z povinnych pred-
métd neni horSi nez 1,50 a chovani je hodnoceno jako velmi dobré. V oborech vzdélani skupiny 82
Uméni, uZité uméni se dale vyZzaduje v odbornych pfedmétech, které stanovi ramcovy vzdélavaci pro-
gram, prospéch 1 - vyborny.

b) Z&k prospél, neni-li klasifikace nebo slovni hodnoceni po ptevodu do klasifikace v nékterém povinném
pfedmétu vyjadfena stupném 5 - nedostateény.

c) Zak neprospél, je-li klasifikace nebo slovni hodnoceni po prevodu do klasifikace v nékterém povinném
predmétu vyjadiena stupném 5 - nedostatecny.

d) nehodnocen(a),neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého z povinnych pfedmétli stanovenych skolnim
vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti.

Klasifikaci vysledkd vzdélavani zaka v jednotlivych pfedmétech a chovani zaka Ize doplnit slovnim hod-
nocenim, které bude obsahovat i hodnoceni kli¢ovych kompetenci vymezenych Radmcovym vzdélava-
cim programem pro zakladni vzdélavani.
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Stupné hodnoceni prospéchu v pripadé pouziti klasifikace a
jejich charakteristika, véetné predem stanovenych kritérii
Pro potieby klasifikace se predméty déli do tfi skupin:

= pfedméty s pfevahou teoretického zaméfeni,
= pfedméty s pfevahou praktickych €innosti a
= pfedméty s pfevahou vychovného a uméleckého odborného zaméreni.

Kritéria pro jednotlivé klasifikacni stupné jsou formulovéna pfedevsim pro celkovou klasifikaci. Ugitel
vSak nepfecenuje zadné z uvedenych kritérii, posuzuje zakovy vykony komplexné, v souladu se speci-
fikou predmétu.

Klasifikace ve vyuéovacich predmétech s pfevahou teoretického zaméfeni

Prevahu teoretického zaméfeni maji jazykové, spoleCenskovédni, pfirodovédné predméty a matema-
tika.

PFi klasifikaci vysledkl ve vyu€ovacich pfedmétech s pfevahou teoretického zaméfeni se v souladu
s pozadavky u€ebnich osnov hodnoti:

- ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatk(, faktd, pojmu, definic, zakonitosti
a vztah(, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat poZzadované intelektualni a motorické &in-
nosti,

- schopnost uplatiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi FeSeni teoretickych a praktickych ukold, pfi
vykladu a hodnoceni spoleéenskych a pfirodnich jevl a zakonitosti,

- kvalita mysleni, pfedevSim jeho logika, samostatnost a tvofivost,

- aktivita v pFistupu k &innostem, zajem o né a vztah k nim,

- pfesnost, vystiZznost a odborna i jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu,
- kvalita vysledk( ¢innosti,

- osvojeni U€innych metod samostatného studia.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:
Stupen 1 (vyborny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng, pfesné a Gpiné a chape
vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢€innosti. Samostatné
a tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych Ukolu, pfi vy-
kladu a hodnoceni jevd a zakonitosti. Mysli logicky spravné, zietelné se u ného projevuje samostatnost
a tvofivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, presny a vystizny. Graficky projev je pfesny
a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné
studovat vhodné texty.

Stuperni 2 (chvalitebny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté ucelen&, piesné
a uplné. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti. Samostatné a produktivné
nebo podle mensSich podnétl ucitele uplatfiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych
a praktickych ukolu, pfi vykladu a hodnoceni jevu a zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se proje-
vuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev miva mens$i nedostatky ve spravnosti, presnosti
a vystiznosti. Kvalita vysledkd €innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatk(l. Graficky projev je es-
teticky, bez vétSich nepfesnosti. Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupen 3 (dobry)
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Zak ma v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkd, fakt, pojmd, definic
a zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykonavani pozadovanych intelektualnich a motorickych &innosti
projevuje nedostatky. PodstatnéjSi nepfesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat.
V uplatiiovani osvojenych poznatk(l a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych kol se dopousti
chyb. Uplatiuje poznatky a provadi hodnoceni jevl a zakonitosti podle podnétl ucitele. Jeho mysleni
je veelku spravné, ale malo tvofivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V Ustnim a pisemném projevu ma
nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledk( jeho ¢innosti se projevuji Castéjsi
nedostatky, graficky projev je méné esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat
podle navodu uditele.

Stuperi 4 (dostatecny)

Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkd zavazné mezery. PFi pro-
vadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy a ma vétsi nedostatky. V
uplatiovani osvojenych poznatk( a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych Ukoll se vyskytuji
zavazné chyby. PFi vyuzivani poznatku pro vyklad a hodnoceni jevl je nesamostatny. V logice mysleni
se vyskytuji zavazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve
spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledk( jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuiji
nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede zak s pomoci ucitele
opravit. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.

Stuperni 5 (nedostatecny)

Zak si pozadované poznatky neosvojil ucelen&, presné a UpIn&, ma v nich zavazné a znaéné mezery.
Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektualni a motorické Cinnosti ma velmi podstatné nedo-
statky. V uplatfiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi FeSeni teoretickych a praktickych ukoll se
vyskytuji velmi zavazné chyby. Pfi vykladu a hodnoceni jevd a zakonitosti nedovede své védomosti
uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného Casté logické
nedostatky. V Ustnim a pisemném projevu mé zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti i vystiZznosti.
Kvalita vysledkd jeho cCinnosti a graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky
a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

Klasifikace ve vyuc¢ovacich pfedmétech s pfevahou praktického zaméreni
Pfevahu praktické €innosti maji PCV, NAV, ATK atd...

P¥i klasifikaci v pfedmétech s pfevahou praktického zaméfeni v souladu s pozadavky u€ebnich osnov
se hodnoti:

- vztah k préaci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

- osvojeni praktickych dovednosti a navyka, zvladnuti u€elnych zplsobU prace,

- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych €innostech,

- aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,

- kvalita vysledk( ¢innosti,

- organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani pofadku na pracovisti,

- dodrzovani pfedpisl o bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o zivotni prostredi,
- hospodarné vyuzivani surovin, materiald, energie, pfekonavani prekazek v praci,

- obsluha a udrzba dilenskych a ateliérovych zafizeni a pomf{icek, nastroj, naradi a méfidel.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupen 1 (vyborny)
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Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem. Poho-
tové, samostatné a tvofivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. Praktické €innosti
vykonévé pohotové samostatné uplatﬁuje ziskané dovednosti a névyky Bezpeéné ovlada postupy a
Ugelné si organlzu1e vlastni praci, udrzuje pracowste v poradku. Uvédomeéle dodrzuje pfedpisy o bez—
pecnosti a ochrané zdravi pfi praci a aktivné se stara o zivotni prostfedi. Hospodarné vyuziva suroviny,
material, energii. Vzorné obsluhuje a udrzuje laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje, naradi a méfidla.
Aktivné pfekonava vyskytujici se prekazky.

Stuperi 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem. Samostatné, ale
meéné tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické Cinnosti. Praktické
¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zpUsobech prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vy-
sledky jeho prace maiji drobné nedostatky. U&elné si organizuje vlastni praci, pracovi$té udrzuje v po-
fadku. Uvédomeéle udrzuje predpisy o bezpec€nosti a ochrané zdravi pfi praci a stara se o Zivotni pro-
stfedi. Pfi hospodarném vyuzivani surovin, material( a energie se dopousti malych chyb. Zafizeni a
pomlcky, nastroje, nafadi a méfidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Pfekazky v praci pre-
konava s obCasnou pomoci uditele.

Stuperi 3 (dobry)

Zak projevuje vztah k préaci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s mensimi vykyvy. Za
pomoci ucitele uplatriuje ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. V praktickych ¢innostech se
dopousti chyb a pfi postupech a zplisobech prace potfebuje ob&asnou pomoc uditele. Vysledky prace
maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje pfedpisy
0 bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a v malé mife pfispiva k tvorbé& a ochrané zivotniho prostredi.
Na podnéty ucitele je schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materialy a energii. K udrzbé zafizeni,
pFistroju, nafadi a méfidel musi byt ¢aste¢né podnécovan. Pfekazky v praci pfekonava jen s €astou
pomoci ucitele.

Stuperi 4 (dostatecny)

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k préaci, k pracovnimu kolektivu a praktickym &innostem. Ziskané teo-
retické poznatky dovede vyuzit pfi praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci ucitele. V praktickych
¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Pfi volbé postupl a zpusobU prace
potfebuje soustavnou pomoc uditele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci dovede orga-
nizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o poradek na pracovisti. Méné dba na dodrzovani pred-
pisU 0 bezpec€nosti a ochrané zdravi pfi praci a o zivotni prostfedi. PoruSuje zasady hospodarnosti vy-
uzivani surovin, materialt a energie. V obsluze a udrzbé zafizeni a pomfcek, pfistroji, narfadi a méfidel
se dopousti zavaznych nedostatkl. Pfekazky v praci prekonava jen s pomoci ucitele.

Stupen 5 (nedostateény)

Zak neprojevuje zajem o préaci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem. Ne-
dokézZe ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi praktické €innosti. V praktickych
¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Nedokaze postupovat pfi praci ani s
pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, nelpiné, nepfesné, nedosahuji predepsané
ukazatele. Praci na pracovisti si nedokaZe zorganizovat, nedba na pofadek na pracovisti. Neovlada
pfedpisy o ochrané zdravi pfi praci a nedba na ochranu Zivotniho prostfedi. Nevyuziva hospodarné
surovin, materialu a energie. V obsluze a udrzbé zafizeni a pomucek, pfistroji a naradi, nastroju a
méfidel se dopousti zavaznych nedostatka.

Klasifikace ve vyu¢ovacich predmétech s pfevahou vychovného zaméfeni
Pfevahu vychovného zaméfeni maji: ATK, NAV, télesna a sportovni vychova.

Zak zafazeny do zvlastni télesné vychovy se pfi éaste&ném uvolnéni nebo Ulevach doporugenych léka-
fem klasifikuje s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu.
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Pri klasifikaci v pfedmétech s pfevahou vychovného zamérfeni se v souladu s pozadavky ucebnich os-
nov hodnoti:

- stupen tvofivosti a samostatnosti projevu,

- osvojeni potfebnych védomosti, zkusenosti, ¢innosti a jejich tvofiva aplikace,
- poznani zékonitosti danych €innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti,

- kvalita projevu,

- vztah zaka k €innostem a zajem o né,

- estetické vnimani, pfistup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spole¢nosti,

- v télesné vychové s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu zaka v3eobecna, télesna zdatnost, vykonnost
a jeho péce o vlastni zdravi.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:
Stupen 1 (vyborny)

Zak je v ginnostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, pIné vyuziva své osobni pfedpoklady a
velmi Uspésné podle pozadavkl osnov je rozviji v individualnich a kolektivnich projevech. Jeho projev
je esteticky pusobivy, originalni, procitény, v hudebni a télesné vychové presny. Osvojené védomosti,
dovednosti a navyky aplikuje tvofivé. Ma vyrazné aktivni zajem o uméni, estetiku, brannost a télesnou
kulturu a projevuje k nim aktivni vztah. Usp&8né rozviji svilj esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stuperi 2 (chvalitebny)

Zak je v ginnostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zékladé vyuzivani svych osobnich pied-
pokladu, které uspésné rozviji v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je esteticky pusobivy
a ma jen mensi nedostatky z hlediska poZadavk( osnov. Z&k tvofivé aplikuje osvojené védomosti, do-
vednosti a navyky v novych ukolech. Ma aktivni zdjem o uméni, o estetiku a télesnou zdatnost. Rozviji
si v poZzadované mife esteticky vkus, brannost a télesnou zdatnost.

Stupen 3 (dobry)

Zak je v &innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostateéné své schopnosti
v individualni a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo pUsobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védo-
mosti a dovednosti maji €etn&jSi mezery a pfi jejich aplikaci potfebuje pomoc uditele. Nema dostateény
aktivni zajem o umeéni, estetiku a télesnou kulturu. Nerozviji v pozadované mife svij esteticky vkus a
télesnou zdatnost.

Stuperi 4 (dostatecny)

Zak je v ginnostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo uspokojivé.
Ukoly Fesi s astymi chybami. V&domosti a dovednosti aplikuje jen se znaénou pomoci ugitele. Projevuje
velmi malou snahu a zajem o ¢innosti, nerozviji dostate¢né svuj esteticky vkus a télesnou zdatnost.
Stupen 5 (nedostatecny)

Zak je v &innostech prevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je povétsing
chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat.
Neprojevuje zajem o praci a nevyviji Usili rozvijet sv(j esteticky vkus a télesnou zdatnost.

ZpUsob ziskavdani podkladda pro hodnoceni

» Pri celkové klasifikaci pfihlizi ucitel k vékovym zvlastnostem zaka i k tomu, Ze Zak mohl v pri-
béhu klasifikaéniho obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro urcitou indispozici.
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» Hodnoceni prabéhu a vysledkl vzdélavani a chovani zakl pedagogickymi pracovniky je jedno-
znacné, srozumitelné, srovnatelné s pfedem stanovenymi kritérii, vécné, vSestranné, pedago-
gicky zdlvodnéné, odborné spravné a dolozitelné.

= Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskavaji vyu€ujici zejména: soustavnym diagnostickym
pozorovanim zaku, sledovanim jeho vykonu a pfipravenosti na vyu€ovani, raznymi druhy zkou-
Sek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové...), kontrolnimi pisemnymi pracemi, ana-
lyzou vysledkud raznych €innosti zakud, konzultacemi s  ostatnimi vyu€ujicimi a podle potfeby i
psychologickymi a zdravotnickymi pracovniky.

= Zak musi mit z kazdého pfedmétu, alespori dvé znamky za kazdé pololeti, z toho nejméné jednu

za Ustni zkouSeni. Znamky ziskavaji vyuéujici pribézné béhem celého klasifikacniho obdobi.

»= Neni pfipustné ustné pifezkuSovat zaky koncem klasifikaéniho obdobi z latky celého tohoto ob-
dobi.

= ZkouSeni je provadéno zasadné pred kolektivem tfidy, nepfipustné je individualni pfezkuSovani
po vyucovani v kabinetech. Vyjimka je mozna jen pfi diagnostikované vyvojové poruse, kdy je
tento zplsob doporucen ve zpravé psychologa.

= Ucitel oznamuje Zakovi vysledek kazdé klasifikace, klasifikaci zdUvodriuje a poukazuje na klady
a nedostatky hodnocenych projevd, vykon(, vytvorll. Po Ustnim vyzkou$eni oznami ucitel za-
kovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek a praci a praktic-
kych ¢innosti oznami zakovi nejpozdéji do 14 dn(l. Ugitel sdéluje v§echny znamky, které bere v
Gvahu pfi celkové Klasifikaci, zastupcum zZaka a to zejména prostfednictvim zapist do student-
ského prikazu - soucasné se sdélovanim znamek zakim.

= Kontrolni pisemné prace a dalSi druhy zkousek rozvrhne ucitel rovnomeérné na cely skolni rok,
aby se nadmérné nenahromadily v urcitych obdobich.

= O terminu pisemné zkousky, ktera ma trvat vice nez 25 minut, informuje vyucujici zaky dosta-
tecné dlouhou dobu pfedem. Ostatni vyucujici o tom informuje formou zapisu do tfidni knihy. V
jednom dni mohou zaci konat jen jednu zkousku uvedeného charakteru.

= Vyucujici je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zaka prikaznym zplsobem
tak, aby mohl vzdy dolozit spravnost celkové klasifikace zaka i zplsob ziskani znamek (Ustni
zkouSeni, pisemné,...). V pfipadé dlouhodobé nepfitomnosti nebo rozvazani pracovniho po-
méru v pribéhu klasifikatniho obdobi pfeda tento klasifikaCni pfehled zastupujicimu udciteli
nebo vedeni Skoly.

» Vyucujici zajisti zapsani znamek také do tfidniho katalogu a dba o jejich Uplnost. Do katalogu
jsou zapisovany znamky z jednotlivych predmétl, udélena vychovna opatfeni a dalSi udaje
o chovani Zaka, jeho pracovni aktivité a €innosti ve Skole.

» Klasifika¢ni stuperi urci ugitel, ktery vyucuje pfislusnému pfedmétu. Pfi dlouhodobéjsim pobytu
zaka mimo Skolu (lazenské léceni, 1éEebné pobyty, doCasné umisténi v ustavech, apod.) vyu-
Cujici respektuje znamky Zaka, které Skole sdéli Skola pfi instituci, kde byl Zak umistén; Zak se
znovu nepfezkusuje.

= P¥i uréovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifikaéniho obdobi se
hodnoti kvalita prace a u€ebni vysledky, jichZ Zak dosahl za celé klasifikaCni obdobi. Stupen
prospéchu se neurcuje na zakladé praméru z klasifikace za pfislusné obdobi. Vysledna znamka
za klasifikacni obdobi musi odpovidat znamkam, které zak ziskal a které byly sdéleny rodi¢lim.
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» Prfipady zaostavani zaka v u¢eni a nedostatky v jejich chovani se projednaji v pedagogické
radé, a to zpravidla k 15. listopadu a 15. dubnu.

»= Na konci klasifikaéniho obdobi, v terminu, ktery urci feditel $koly, nejpozdéji vSak 48 hodin pfed
jednanim pedagogické rady o klasifikaci, zapisi ucitelé pfislusnych predmétl cCislici vysledky
celkové klasifikace do tfidniho vykazu a pfipravi ndvrhy na umoznéni opravnych zkousek, na
klasifikaci v nahradnim terminu apod.

= Zakonné zastupce zaka informuje o prospéchu a chovani zaka: tfidni ugitel a ucitelé jednotli-
vych pfedmétl v poloviné prvniho a druhého pololeti; tfidni ucitel nebo ucitel, jestlize o to za-
konni zastupci zaka pozadaji.

» Informace jsou rodi¢im pfedavany pfevazné pfi osobnim jednani na tfidnich schiizkach nebo
hovorovych hodinach, na které jsou rodic¢e pisemné zvani. Rodi¢lm, ktefi se nemohli dostavit
na $kolou uréeny termin, poskytnou vyudujici moznost individualni konzultace. Udaje o klasifi-
kaci a hodnoceni chovani Zaka jsou sdélovany pouze zastupcim Zaka, nikoli vefejné.

=V pfipadé mimofadného zhorSeni prospéchu zaka informuje rodi¢e vyucujici pfedmétu bezpro-
stfedné a prokazatelnym zpusobem.

= Pokud je klasifikace Zaka stanovena na zakladé pisemnych nebo grafickych praci, vyucuijici tyto
prace uschovavaiji po dobu, béhem které se klasifikace Zaka uréuje nebo ve které se k ni mohou
zakonni zastupci Zaka odvolat - tzn. cely Skolni rok v&etné hlavnich prazdnin, v pfipadé zaku s
odlozenou klasifikaci nebo opravnymi zkouskami az do 30. fijna dal$iho Skolniho roku. Opra-
vené pisemné prace musi byt pfedloZzeny v§em zakum a na pozadani ve Skole také rodi¢um.

=  Vyulujici dodrzuji zasady pedagogického taktu, zejména - neklasifikuji Zadky ihned po jejich
navratu do Skoly po nepfitomnosti del§i nez jeden tyden, - Zaci nemusi dopisovat do sesitu latku
za dobu nepfitomnosti, pokud to neni jediny zdroj informaci, - u€elem zkouSeni neni nachazet
mezery ve védomostech zaka, ale hodnotit to, co umi, - ucitel klasifikuje jen probrané ucivo,
zadavani nové latky k samostatnému nastudovani celé tfidé neni pfipustné, - pfed provérova-
nim znalosti musi mit zaci dostatek ¢asu k nauceni, procvi€eni a zaziti uCiva. - provéfovani
znalosti provadét az po dostate€ném procviceni udiva.

= Tfidni ucitelé (vychovny poradce) jsou povinni seznamovat ostatni vyuéujici s doporuéenim
psychologickych vySetfeni, ktera maiji vztah ke zplisobu hodnoceni a klasifikace zaka a zpisobu
ziskavani podkladd. Udaje o novych vysetfenich jsou souéasti zprav ugitelll (nebo vychovného
poradce) na pedagogické radé.

Vlastni hodnoceni skoly

Struktura autoevaluace se zaméfuje se na tyto oblasti viastniho hodnoceni skoly:

cile, které si Skola stanovila v koncepnim zaméru a ve Skolnim vzdélavacim programu
jakym zplUsobem pini Skola vytyCené cile

oblasti s dobrymi a Spatnymi vysledky urovné vzdélavani v€etné navrhu opatfeni
sledovani ucinnosti provedenych opatfeni

Hlavni oblasti viastniho hodnoceni §koly:

oblast planovani a fizeni Skoly
soulad SVP a RVP
sledovani vychovné vzdélavaciho procesu
personalni podminky, jejich kvalita
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fizeni Skoly a sebereflexe v kvalité fizeni
hospodareni Skoly

oblast vychovné vzdélavaci
uroven vychovné vzdélavaciho procesu (vstup — priibéh — vystup)
hodnoceni vychovné vzdélavaci urovné zaky
hodnoceni vychovné vzdélavaci urovné uciteli
hodnoceni vychovné vzdélavaci urovné mimo Skolu (testovani)
uspésnost absolventu
vychovné problémy

Skola a rodice
informovanost rodicu
zapojeni rodi¢d do chodu Skoly

oblasti administrativni a technické, dalSi podminky ke vzdélavani
spoluprace se sponzory
podpora vztah( se zahraniénimi partnery
ucast Skoly na projektech, spoluprace se zfizovatelem a méstem Jablonec nad Nisou

Ndstroje autoevaluace:
Hodnoceni zakl

» formou externiho a interniho testovani zak zaméreného na pribéh/vysledky vzdélavani

= formou analyz vysledk( vychovy a vzdélavani, vzdy ke konci Etvrtleti

» formou tzv. profitestd v pfedposlednim ro¢niku studia (ve spolupraci s pedagogicko - psy-
chologickou poradnou)

= sledovanim zajmu zakul o ¢innosti zaloZzené na dobrovolné Uc¢asti — olympiady, soutéze

Hodnoceni pedagogickych pracovniki

hospitacni Cinnost feditele a zastupce feditele
hospitac¢ni ¢innost v ramci jednotlivych pfedmétd
sebehodnoceni feditele Skoly

pracovni rozhovory

dotaznikové Setfeni, SWOT analyza

dalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Hodnoceni klimatu Skoly a vzdélavani

= Dotaznikova Setfeni
= formou externiho a interniho testovani
= rozhovory s rodi€i, tfidni schiazky, Klub rodici

v vo

Skola si stanovila na nejblizsi obdobi tyto dil&i cile:

= postupna zména zpusobu vyuky, vétsi orientace na stfidani metod vyuky — podpora roz-
voje oborovych dovednosti a kli€ovych kompetenci, tuto zménu podporovat vhodnym vy-
bérem ucebnich materiall

podporovat dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti metodiky prace

vést ucitele k oborové spolupraci, vzajemnym konzultacim a vyméné zkuSenosti

rodi¢e vice zapojit do Skolnich akci

vyrazné zlepdeni materidlnich podminek, zlepSeni technickych a provoznich podminek
povazujeme za nezbytné — jde vdak mimo kompetence Skoly, nebot pfimo souvisi

s urovni financovani Skol zfizovatelem.

Kritéria kvality skoly:

» vysoké procento zak( pokracuje ve studiu — 90% povazovat za standardni urover
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uplatnéni absolventl na trhu prace v pfipadé, ze dale nestuduji
pozitivni klima Skoly

moznosti dalSiho vzdélavani ucitell

prevladajici kladné hodnoceni Skoly ze strany rodi¢li a vefejnosti.
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Casovy harmonogram autoevaluaé&nich aktivit v prabé&hu skolniho roku

Zari prehled umisténi absolventt $koly na VS a v praxi
plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
plan hospitacni €innosti
Rijen hospitac¢ni ¢innost v novych tfidach (klima tfidy)
pracovni pohovory
profitesty
Listopad hospitac¢ni ¢innost
pracovni pohovory
vyhodnoceni vysledk( vzdélavani (1. Ctvrtleti)
Prosinec kontrola pInéni SVP, kontrola a korekce &asovych planti
hospitac¢ni ¢innost
pracovni pohovory
Leden vyhodnoceni vysledk( vzdélavani (1. pololeti)
Unor SWOT analyza — pedagogicti pracovnici (1x za 2 roky)
Biezen hospitacni €innost
pracovni pohovory
korekce &asovych pland, plnéni SVP
Duben vyhodnoceni vysledkl vzdélavani (3. Ctvrtleti)
Kvéten vyhodnoceni maturitnich zkouSek
testovani zaku — vstup — pribéh — vystup (klima Skoly, do které chodim)
vyhodnoceni aktivit tykajicich se dalSiho vzdélavani pedagogickych pra-
covnikud
Cerven vyhodnoceni vysledk( vzdélavani (2. pololeti, $kolni rok)

vyhodnoceni dotaznikovych Setfeni, jejich rozbor, navrh opatfeni na dalSi
Skolni rok

Priibézné dle potfeb Skoly, nabidky externich firem a finanénich moznosti zafadi $kola jiné formy testo-
vani (Mapa Skoly, Kalibro, Vektor, Klima tfidy, ...).
Pribézné podle iniciativy jednotlivych tfid nebo ro¢nikd dalS§i moznosti sebehodnoceni (interni dotazni-

kova Setfeni, ankety).
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Komplexni zhodnoceni prdce skoly v uvedenych oblastech

Oblast Indikatory Nastroje
Vize Skoly = propojeni vize a hodnot = bude sumarné vyhod-
Skoly s vlastnim hodno- noceno dle vlastnich
cenim a zdokonalova- vysledku jednotlivych
nim skoly oblasti
= soulad vize Skoly a cilu
SvP
Podminky ke = prostorové a materialni » dotazniky studentim
e o . podminky a rodiéum,
vzdélavani

* hygiena a bezpec&nost
Skoly psychosocialni
podminky

= personalni podminky

= spoluprace Skoly a ro-
dict

= finanéni zdroje

= rozhovory a diskuse se

zaky

Pribéh vzdélavani

= kvalita vyu€ovaciho

procesu
» uplatiiovani vysledku
SvpP
= vedeni pedagogické
dokumentace

*  rozvoj osobnosti Zaku
= evaluace &innosti uci-

tel

= ve vSech tfidach bude
proveden podrobny do-
taznik tykajici se sa-
motného pribéhu vyu-
Covaciho procesu

= vyuCujici byli sezna-
meni
se svymi hodnocenimi
individualné

Podpora zakiim skoly

(kultura skoly)

= zpétna vazba mezi
Z24ky a udciteli

= moznosti komplexniho
ristu
osobnosti zakl a stu
dentd

»= feSeni vychovnych pro-
blému

= vychovné poradenstvi

= prace tfidniho ucitele

= vzajemné vztahy

» probiha prabézné vy-
hodnocovani
vychovnym  poradcem
a jednotlivymi tfidnimi
uciteli

Vysledky vzdélavani

zaku a studentu

= vysledky srovnavacich

test(

= vazba na cile stano-
vené v SVP

» vysledky zakd u zavé-
reénych

maturitnich zkousek

*= umisténi v olympiadach
a
odbornych soutézich

= vysledky ve sportov-
nich
soutézich

* bude provedeno
vyhodnoceni i vzhledem
k vysledkiim ostatnich
Skol

= vyhodnoceni soutéz-
nich
vysledkl zaki

* maturita nanecisto

= probéhnou vzajemné
hospitace vSech vyucu-
jicich

Rizeni $koly

= planovani lidskych, fi-
nanc¢nich a material-
nich zdrojl

=  kazdému vyulujicimu
budou dany dotazniky,
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kvalita a efektivita
prace

rozhodovaci procesy,
tymova

prace

vnitfni komunikace,
pfenos dat a
informaci

vnéjSi komunikace
inovace pracovnich
metod

hospitacni €innost

ve kterych se mél moz-
nost vyjadfit k Fizeni
Skoly

Uroven vysledki prace
Skoly vzhledem k
podminkam vzdélavani
a ekonomickym

zdrojim

hodnoceni z hlediska
historie Skoly

celkové hodnoceni vyu-
Zivani lidskych zdroju
celkové hodnoceni vyu-
Zivani materialnich
zdrojl

celkové hodnoceni vyu-
Zivani finanénich

zdroju

dopad vlastniho hodno-
ceni a zdokonalovani
Skoly

uzaviené vysledky au-
toevaluace
za uplynulé obdobi bu-
dou porovnany s real-
nymi moznostmi
vyhodnoceny, sou-
Casné by mél
téchto zakladech byt
stanoven cil pro pfisti
autoevaluacni obdobi

Autorsky tym v dobé& vzniku ptvodni verze SVP

Vedouci tymu Mgr. Bc. Martina Picko Baumannova, feditel Skoly

Koordinator SVP MgA. Jan Picko
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Na zpracovani u€ebnich osnov se spolupracovali vSichni lenové pedagogického sboru.
V prabéhu kazdého skolniho roku je SVP revidovdn a aktualizovdn. Probihaji

pouze minoritni aktualizace vychdzejiciz aktudiniho stavu, neméni se obsah ani
struktura vzdélavani,
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